
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

«Детский сад № 100 комбинированного вида» 

 

 

                                                                                            УТВЕРЖДАЮ: 

                  Заведующий Детским садом № 100 

                                                                                             ______________ Н.В. Маликова 

                                                                                             «___» _____________ 2025г. 

 

План работы  

методического объединения воспитателей Детского сада № 100 Каменск-Уральского ГО на 

2025 – 2026 учебный год 

 

Тема: «Повышение профессионального мастерства воспитателей через личностно-

ориентированный подход в обучении и воспитании личности в условиях ФГОС и ФОП ДО» 

Цели и задачи работы муниципального методического объединения на 2025-2026 учебный 

год 

 

Цель: создание организационных условий, способствующих повышению профессиональной 

компетентности педагогов дошкольного образования в условиях реализации ФОП ДО.  

  

Задачи:  

1. Создавать условия для профессионального развития педагогических кадров.  

2. Знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и практики, новыми 

педагогическими технологиями.  

3. Изучать, обобщать, пропагандировать и распространять опыт творчески работающих 

педагогов.  

4. Поддерживать инновационный педагогический поиск,  развивать культуру самоанализа и 

анализа собственной деятельности.  

5. Оказывать методическую помощь педагогам в создании собственных методических 

разработок, внедрение новых технологий, авторских программ.  

6. Создавать условия для успешного прохождения аттестации воспитателями.  

 

Участники: педагоги МБДОУ «Детский сад №100 комбинированного вида». 

Основные направления деятельности городского методического объединения по блокам:  

Блок I «Организационно–методическая работа»;  

Блок II «Информационно–методическое сопровождение непрерывного образования 

педагогов»;  

Блок III «Информационно–методическая поддержка подготовки и проведения 

аттестации педагогических кадров»;  

Блок IV «Мониторинг эффективности методической работы».  

  

  



Блок I «Организационно – методическая работа» 

№ 

п/п 

Содержание деятельности Сроки 

проведения 

Место 

проведения 

Ответственный 

 

Корректировка 

1 Заседание методического совета № 1 

Тема: «Координация деятельности МС педагогов 

дошкольных групп на 2025-2026 учебный год» 

Цель: рассмотрение и утверждение плана работы МС 

педагогов дошкольных групп на год. Обеспечение 

роста педагогического мастерства, повышение 

творческого потенциала педагогов МС. 

План проведения: 

1. Обсуждение и утверждение плана работы МС на 

2025-2026 учебный год. 

2. Распределение мероприятий между членами МС на 

2025-2026 учебный год. 

3. Обсуждение графика открытых просмотров на 

2025 -2026 учебный год.  

Сентябрь, 

2025г. 

МБДОУ  

«Детский сад 

№100 

комбинированного 

вида» 

Члены 

методического совета 

  

2. Заседание методического совета № 2 

Тема: «Педагогическое просвещение родителей 

(законных представителей): эффективные формы 

и практики» 

Цель: систематизация работы по взаимодействию с 

семьями воспитанников. 

План проведения: 

1. Анализ анкетирования родителей (законных 

представителей) о запросах на просвещение. 

 

2. Презентация банка информационных материалов 

для родителей по актуальным темам. 

 

3. Обсуждение проектов положений о моделях 

психолого-педагогического просвещения родителей. 

Октябрь, 2025г.   

 

 

 

 

 

 

 

Старший воспитатель 

Гилязова Н.В. 

 

Все воспитатели, 

учителя-логопеды 

 

Педагоги-психологи 

8. 



3.  Заседание методического совета № 3 

Тема: «Цифровая грамотность: интерактивные 

технологии в образовательном процессе ДОУ» 

Цель: освоение и внедрение гигиенически 

безопасных цифровых образовательных технологий. 

План проведения: 

1. Семинар-практикум «Обзор и возможности 

образовательных игровых платформ для 

дошкольников». 

 

 

 

 

2. Консультация «Соблюдение СанПиН при 

использовании цифровых устройств. Форматы 

дистанционного взаимодействия с семьями». 

 

3. Открытый показ образовательной деятельности с 

использованием интерактивного оборудования. 

Ноябрь, 2025г.   

 

 

 

 

 

Воспитатели 

Вахрамеева К.А., 

Сухарева Т.С. 

Козлова О.Ю. 

Учитель-логопед 

Аушева Н.О., 

Малухина Т.О. 

 

Педагоги-психологи 

Дьячкова А.А., 

Истомина Е.П. 

 

Все члены 

методического совета 

 

4. Заседание методического совета № 4 

Тема: «Рост профессиональной компетентности 

педагогов. Профилактика профессионального 

выгорания» 

Цель: развитие профессиональных навыков и 

создание комфортных условий труда для педагогов. 

План проведения: 

1. Консультация «Современные подходы к 

непрерывному профессиональному развитию 

педагога ДОО». 

2. Практикум «Эффективные техники саморегуляции 

и профилактики эмоционального выгорания». 

 

Декабрь, 2025г. МБДОУ  

«Детский сад 

№100 

комбинированного 

вида» 

 

 

 

 

 

 

 

Старший воспитатель 

Гилязова Н.В. 

 

Педагоги-психологи: 

Истомина Е.П., 

Дьячкова А.А. 

 

4. 



3. Обмен опытом «Лучшие практики участия в 

профессиональных конкурсах и конференциях». 

 

 

 

 

4. Утверждение плана мероприятий по обучению 

педагогов на 2025-2026 уч. год. 

Старший воспитатель 

Гилязова Н.В., 

воспитатель 

Вахрамеева К.А., 

учитель-логопед 

Аушева Н.О. 

Старший воспитатель 

Гилязова Н.В. 

5. Заседание методического совета № 5 

Тема: «Инновационные методы развития 

творческих способностей дошкольников» 

Цель: повышение компетентности педагогов в 

использовании современных методов для раскрытия 

творческого потенциала детей. 

План проведения: 

1. Мастер-класс «Техники проектного обучения в 

разных возрастных группах». 

 

 

2. Практическое занятие «Использование элементов 

драматерапии в повседневной образовательной 

деятельности». 

 

3. Презентация авторских дидактических материалов 

и развивающей среды, стимулирующей творческую 

активность. 

Январь, 

2026г. 

МБДОУ 

«Детский сад 

№100 

комбинированного 

вида» 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели  

Истомина Е.П., 

Сухарева Т.С., 

Козлова О.Ю. 

 

Вахрамеева К.А., 

Азиева Л.А. 

 

 

Все члены 

методического совета 

  

6. Заседание методического совета № 6 

Тема: «Интеграция STEM-образования для 

развития логического мышления и интереса к 

математике» 

Цель: внедрение практико-ориентированных 

подходов STEM в образовательный процесс в 

соответствии с ФОП ДО. 

Февраль, 2026г.   

 

 

 

 

 

 

 



План проведения: 

1. Теоретический обзор «Задачи и планируемые 

результаты STEM-образования в контексте ФОП 

ДО». 

 

2. Мастер-класс «Организация элементарных опытов 

и конструкторской деятельности в группах». 

 

3. Круглый стол «Обмен опытом по созданию 

центров познавательного развития в группах». 

 

Старший воспитатель 

Гилязова Н.В. 

 

 

Все члены 

методического совета 

 

Все члены 

методического совета 

7. Заседание методического совета № 7 

Тема: «Развитие эмоционального интеллекта и 

физического здоровья дошкольников» 

Цель: оснащение педагогов инструментами для 

формирования эмоциональной устойчивости и 

физического развития детей. 

План проведения: 

1. Тренинг «Игры и упражнения для развития 

навыков саморегуляции и эмоционального 

интеллекта у детей». 

 

2. Практикум «Техники индивидуального подхода к 

развитию физических навыков в условиях большой 

группы». 

 

3. Презентация программ профилактики стресса и 

создания условий для самореализации детей. 

Март, 2026г.   

 

 

 

 

 

 

Педагоги-психологи  

 

 

 

Все воспитатели 

 

 

 

 

Педагоги-психологи 

  

8. Заседание методического совета № 8 

Тема: «Создание инклюзивной образовательной 

среды для детей из разных культурных сред» 

Цель: формирование у педагогов компетенций для 

работы в многообразной культурной среде. 

Апрель, 2026г.   

 

 

 

 

 



План проведения: 

1. Консультация «Методы и приемы развития 

межкультурной коммуникации у дошкольников». 

 

2. Презентация «Создание предметно-

пространственной среды, отражающей культурное 

разнообразие». 

 

3. Обмен опытом «Эффективные формы работы с 

семьями для формирования взаимопонимания». 

 

Учитель-логопед 

Аушева Н.О., 

Малухина Т.О, 

 

Воспитатели, 

педагоги-психологи 

 

Все члены 

методического совета 

9. Заседание (итоговое) методического совета № 9 

Тема: Подведение итогов работы методического 

совета педагогов дошкольных групп за 2025-2026 

учебный год 

Цель: обобщение результатов деятельности работы 

методического объединения. 

1. Подведение итогов работы МС за 2025-2026 

учебный год. 

2. Анкетирование педагогов (запросы на новый 2026-

2027 учебный год). 

3. Перспективы и направления работы МС на 2026- 

2027 учебный год.  

4. Обсуждение плана работы МС на 2026–2027 

учебный год. 

Май, 2025г. МБДОУ 

«Детский сад 

№100 

комбинированного 

вида» 

 

 

 

 

Члены 

методического совета 

 

Блок II «Информационно – методическое сопровождение непрерывного образования педагогов» 

1 Планирование работы воспитателей по диссеминация 

передового опыта работы 

Август-

сентябрь 

     

2 График прохождения курсовой подготовки  Сентябрь,  

в теч. года 

     

3 Методические семинары, практикумы в теч. года     



4 Подготовка и участие в конкурсах 

профессионального мастерства, конференциях, 

педагогических чтениях, фестивалях и т.п.  

в теч. года     

5 Творческие отчеты педагогов, творческой группы  в теч. года     

6 Предъявление результатов самообразования 

воспитателей в различных формах 

в теч. года     

7 Информирование педагогов о новинках 

педагогической литературы, современных 

образовательных технологиях, результативности 

деятельности коллег 

в теч. года     

8 Консультации по составлению и реализации рабочих 

программ 

в теч. года     

9 Заполнение информацией страницы МС сайта 

МБДОУ «Детского сада №100 комбинированного 

вида»  

в теч. года     

Блок 3. Информационно-методическое сопровождение инновационной (опытно-экспериментальной) деятельности 

1 Формирование информационно-методической базы 

инновационной деятельности 

в теч. года     

2 Изучение инновационных технологий, создание 

условий для их внедрения участниками МС, 

прогнозирование результатов внедрения и сравнение 

прогнозируемых результатов с реальными 

в теч. года  Все педагоги   

3 Адаптация и внедрение современных 

оздоровительных технологий  

    

4 Информирование о ходе реализации содержания 

инновационной (опытно-экспериментальной) 

деятельности 

в теч. года     



5 Методические мероприятия, открытые просмотры, 

направленные на повышение педагогического 

мастерства воспитателей и позволяющие наиболее 

качественно реализовать инновации в 

образовательном процессе (семинары, практикумы, 

консультации, мастер-классы, творческие отчеты др.) 

в теч. года       

Блок 4. Информационно – методическая поддержка подготовки и проведения аттестации педагогических кадров 

1 Составление и контроль графика аттестации 

воспитателей южного куста 

ежеквартально      

2 Открытые занятия, творческие отчеты аттестуемых 

педагогов 

Ежеквартально 

по графику 

 аттестуемые педагоги   

3 Изучение и анализ результатов работы педагога ежеквартально      

4 Экспертиза материалов аттестуемого педагога ежеквартально  экспертная группа   

5 Подготовка документов на аттестацию воспитателей  в теч. года     

Блок 5. Мониторинг эффективности методической работы 

1 Отслеживание хода и результативности деятельности 

участников МС, выявление причин, оказание 

помощи педагогам при отрицательной и изучение 

опыта при положительной динамике 

В теч. года     

2 Диагностика профессионального мастерства 

педагогов 

Сентябрь, май     

3 Заполнение профессионального портфолио  педагога Сентябрь - май  Все педагоги   

4 Анкетирование педагогов по выявлению 

эффективности методической работы 

Апрель-май      

5 Создание банка статистических данных, 

необходимых для анализа результативности 

методической работы 

Апрель-май      
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